
Krajowy Fundusz Szkoleniowy 2024 r. 

Zarząd Województwa Podlaskiego Uchwałą Nr 377/7367/2023 z dnia 14 grudnia 2023 r. w sprawie dokonania podziału kwot środków 
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na działania na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy na rok 2024, dokonał podziału 
środków KFS w woj. podlaskim, przyznanych decyzją MRPiPS w wysokości 6 686,0 tys. zł. 

Kwota na działania WUP w 2024 r. określone w art. 69a ust.2 pkt. 2-5 ustawy z dnia 20 kwietnia 2014 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 
rynku pracy wynosi 173,0 tys. zł. 

Tabela. Wysokość kwot dla poszczególnych samorządów powiatowych w województwie podlaskim na finansowanie działań wymienionych  
w art. 69a ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

Lp.  POWIATY( PUP) Kwota na działania, o których mowa w art. 69a ust. 2 
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (w zł) 

1. Powiatowy Urząd Pracy w Augustowie 310 029,00 
2. Powiatowy Urząd Pracy w Białymstoku 2 847 509,00 
3. Powiatowy Urząd Pracy w Bielsku Podlaskim 314 291,00 
4. Powiatowy Urząd Pracy w Grajewie 228 711,00 
5. Powiatowy Urząd Pracy w Hajnówce 220 655,00 
6. Powiatowy Urząd Pracy w Kolnie 186 886,00 
7. Powiatowy Urząd Pracy w Łomży 619 849,00 
8. Powiatowy Urząd Pracy w Mońkach 188 301,00 
9. Powiatowy Urząd Pracy w Sejnach 145 141,00 
10. Powiatowy Urząd Pracy w Siemiatyczach 223 469,00 
11. Powiatowy Urząd Pracy w Sokółce 321 639,00 
12. Powiatowy Urząd Pracy w Suwałkach 500 000,00  
13. Powiatowy Urząd Pracy w Wysokiem Mazowieckiem 333 973,00 
14. Powiatowy Urząd Pracy w Zambrowie 245 547,00  

Razem: 6 686 000,00  
 


